15-04-2025 07:25 -

15-04-2025

15-04-2025
15-04-2025

15-04-2025 08:27 - Ik bel je vanmiddag even, goed ?
15-04-2025 08:28 - Tussen 15 en 167?
15-04-2025 12:00 - Was druk maar behapbaar. [JJf

15-04-2025 12:04 - _ Ja na 3 uur is prima. Ik bel je

wel.

15-04-2025 15:04 - ]

ik probeer je daarna wel te bellen
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18-04-2025 10:36 -

18-04-2025 10:37 -

18-04-2025 10:38 -

18-04-2025 10:38 - Nee ik heb het nodige opgepakt wat

dinsdag in het college moet komen

18-04-2025 10:39 - Woo verzoek uitgezet.
18-04-2025 10:39 - Ah voor het islamitisch centrum

18-04-2025 10:39 - il Heb jij de rib gemaakt? heb
dit gisteren laten regelen
i)

18-04-2025 10:39 - Ja, gister ook nog ff via teams

met Lennart gezeten met RO.

18-04-2025 10:40 - Ja die rib had ik gemaakt en heeft
k] nog aangescherpt.

18-04-2025 10:41 - B Beetje rommelig maar alles is op
zijn pootjes terecht gekomen. Publicatie is wvandaag

18-04-2025 10:41 - Oké mooi, goed werk ::)
18-04-2025 10:42 — |




Tot dinsdag! Ik had je op agenda gezet trouwens, maar als dat je niet lukt
moet je het maar aangeven

18-04-2025 10:43 - Update ow en islamitisch centrum,,
merk dat collega's super benieuwd zijn wat stavaza is

18-04-2025 10:43 - Helemaal goed.

18-04-2025 10:43 - En nav dit wilde ik afstemmen hoe we
dit soort vragen met elkaar afstemmen.. soort mini project groepje ofzo
als we al aanvoelen dat het politiek gevoelig is

28-04-2025 08:25 - Ik heb alleen het
handhavingsoverleg staan als afspraak. Als het nodig is kan ik inbellen
28-04-2025 08:33 - Oké thx voor het doorgeven :)
28-04-2025 08:33 - Denk niet nodig.. of zijn er punten
vanuit jou?

28-04-2025 08:34 - B nee, wellicht even moskee
bespreken met maar ik kan hem ook wel bellen zometeen

28-04-2025 11:14 - Bellen jullie me nog? Had net

Lennart ook aan de lijn.

07-05-2025 09:29 - Hi

Begrijp wvan dat er morgen een Pho is wvoor icb

07-05-2025 09:29 - Welke manager sluit daarbij aan?
07-05-2025 09:30 - Ik mis daarin wel de communicatie.
07-05-2025 09:31 - En het is niet alleen naar bestuur
waar het goed moet lopen maar ook intern.. ook belangrijk;)

07-05-2025 09:34 - Hoi, ik heb alleen gevraagd
wanneer Lennart nog tijd heeft en kreeg voor morgen om 2 uur een moment
door. Ik heb gevraagd of dat haalbaar is voor haar, zo nee
schuiven we het door. Maandag kijkt sowieso nog mee ivm het
overgangsrecht.

07-05-2025 09:37 - Zie nu idd dat ze de uitnodiging

alvast heeft doorgestuurd, dat was gistermiddag nog niet.

07-05-2025 09:38 zal straks even reageren en met

bellen T
07-05-2025 09:46 - En ook met sven voor de reacties
naar bewoners.

07-05-2025 09:49 - Ja die heb ik vanmorgen albgesproken
07-05-2025 09:49 - ook

07-05-2025 09:49 - Wil in advies wel dat handhaving op
icb betekent dat handhaving op andere dossiers meer stil gaat liggen
07-05-2025 09:49 - Want Voordijk kost ons ook enorm veel
tijd

07-05-2025 09:50 - Dus wat wil bestuur bereiken is denk
ik de grote vraag

07-05-2025 09:52 - We gaan ze nu adviseren over de
opties. Klopt dat dit ten koste gaat wvan andere dossiers als we
doorpakken.

07-05-2025 09:53 - Spreek je straks wel even.
07-05-2025 11:05 - Ja ik had deze opties al eerder in

proces op tafel willen hebben. Al toen het voorbereidings besluit werd
genomen

07-05~2028 11:05 = Ikv beleidcyclus is dit wel een mooi
voorbeeld




07-05-2025 11:05 - i)

07-05-2025 11:06 - En ik wil wel dat er een manager bij
dit dossier zit

07-05-2025 11:08 - Zat duidelijk in de memo toen dat
dit ivm het overgangsrecht geen 100% kans van slagen had. Dus dat is
bekend.

07-05-2025 11:09 - Ik ga zometeen even met
overleggen of morgen met Lennart om de tafel gaat lukken en anders plannen
we wat anders in. Ik haak je daarbij beter aan.

07-05-2025 11:10 - Ja maar signaal naar buiten is anders,
die vragen wanneer erg nou gehandhaafd wordt omdat dat het doel was
volgens hen.

En daar zit sven mee, die vragen. Die wordt plat gebombardeerd.. en dat
vind ik vervelend want is gezien zijn prive situatie niet super gezond
voor hem

07-05-2025 11:11 - Dus framing etc en projectgroepje was
mijn inziens handiger geweest in voor traject. Maar uiteindelijk komt het
wel goed ;)

Niet alleen bestuur is belangrijk, maar ook personeel waar alles op
terecht komt;)

07-05-2025 11:27 - Ssnap ik voor [, heb via de app
contact gehad, maar qua werkdagen lopen we elkaar nu net mis. Schiet niet
op. Ik bel hem straks.

07-05-2025 11:28 - -

07-05-2025 11:29 = _ Goed dat je kritisch bent. Als ik

te weinig ocog heb voor collega's is dat een verbeterpunt.

07=05-2025 11:31 = Ja ik moet ook niet te hard voor je

zijn want je doet je best dat zie ik:)

07-05-2025 11:31 - Maar laat me je ook helpen als je er

niet uitkomt oké:)

07-05-2025 11:31 - Ik heb gistermiddag ook
gevraagd of ze bij het bestuur in de week wil leggen of ze open staan voor
een gesprek met de bewoners

07-05-2025 11:32 - M Doe ik zeker!

07-0B-2025 14:056 = Hoi, ik heb net nog wat
input gegeven op de memo. Vraagje voor jou: is het een idee om direct een

prijskaartje te hangen aan handhaving als alternatief voor prioritering?
Zodat we wat manouvreringsruimte hebben?

07-05-2025 14:11 - Ja lijkt me goed

07-05-2025 14:12 - Ik denk dat de last onder dwangsom
trajecten voor projectmatig handhaven meer stil komen te liggen.
07~05~2025 14:12 = en kunnen nog wel
leveren maar loopt dan vast bij juristen

07-05-2025 14:33 - M Ik neem overigens aan dat we
worden gevraagd om aan te sluiten bij de collegevergadering. Wil je
daarbij zijn?

07-05-2025 14:34 - Prima als hem niet pakt
07-05-2025 14:34 - Moeten we misschien afstemmen

07-05-2025 14:34 - gl Oke
07-05-2025 14:34 - B Stemmen we morgen wel af




12-05-2025 19:22 - En goed bezig met icb zie dat het je

veel tijd kost..



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.11lid2sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

Valt buiten de reikwijdte van het verzoek
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